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PETRO KRIAUCIUNO VIESOSIOS BIBLIOTEKOS
STRUKTURINIO TERITORINIO PADALINIO — KAIMO BIBLIOTEKOS NUOSTATAI

I SKYRIUS. BENDROIJI DALIS

1. Kaimo biblioteka yra struktdrinis teritorinis Petro Kriaucilino vieSosios bibliotekos (toliau -
Biblioteka) padalinys, neturintis juridinio asmens statuso, finansinio, organizacinio savarankiskumo, turintis
savo buveine (adresg), veikiantis pagal Bibliotekos direktoriaus patvirtintus struktdrinio teritorinio
padalinio nuostatus.

2. Petro Kriaucitno vieSosios bibliotekos strukttrinio teritorinio padalinio — kaimo bibliotekos
(toliau — Padalinys) nuostatai reglamentuoja Padalinio priklausomybe, tikslus, funkcijas, atsakomybe,
darbo organizavima.

3. Padalinys savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu ir darbo kodeksais, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos
biblioteky jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos kultlros ministro jsakymais, Savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais,
administracijos direktoriaus jsakymais, Bibliotekos nuostatais ir darbo tvarkos taisyklémis, Bibliotekos
direktoriaus jsakymais, bibliotekininko pareigybés aprasymu ir Siais nuostatais.

11 SKYRIUS. TIKSLAI, FUNKCIJOS, ATSAKOMYBE

4. Pagrindinis Padalinio veiklos tikslas — teikti informacijos sklaidos, Svietimo, kultdros,
socialines, laisvalaikio ir bibliotekines paslaugas bendruomenei, didinti jy prieinamuma ir skatinti skaityma.

5.  Padalinys, jgyvendindamas savo tikslus ir atsiZvelgdamas j bendruomenés gyventojy
poreikius, vykdo Sias funkcijas:

5.1. Organizuoja ir planuoja Padalinio darbg. Rengia Padalinio mety veiklos programa ir teikia
Petro Kriaucitino vieSosios bibliotekos vyr. metodininkui;

5.2. Rengia Padalinio mety tekstines ir statistines veiklos ataskaitas ir teikia jas Petro Kriaucitino
viesosios bibliotekos vyr. metodininkui;

5.3. Tvarko, kaupia ir saugo Padalinio dokumenty fonda, dalyvauja uZsakant naujus
dokumentus, nuraSo neaktualius ir susidévéjusius dokumentus, ripinasi dokumenty fondy kokybe,
vadovaujasi Universalios deSimtainés klasifikacijos nuostatomis;

5.4. Registruoja ir perregistruoja Padalinio vartotojus, reguliariai pildo elektroninj darbo
dienorastj, uztikrina duomeny tikslumg ir Lietuvos integralios biblioteky informacijos sistemos (LIBIS P))
programinés jrangos funkcionavimg Padalinyje;

5.5. Teikia vartotojams dokumentus panaudai, teikia kitas informacijos paslaugas, susijusiais su
bibliotekiniu aptarnavimu. Aptarnauja Padalinio lankytojus;

5.6. Kaupia ir saugo krasto dokumenty fondg ir informacijg, susijusia su aptarnaujamu
mikrorajonu. Rengia krastotyros darbus, uztikrina krasto fondo dokumenty panaudojimg ir prieinamuma;

5.7. Uztikrina vieSgja interneto prieigg Padalinyje, konsultuoja vartotojus, suteikia prieigg prie
elektroniniy iStekliy ir paslaugy;

5.8. Organizuoja skaitmeninio rastingumo ir kitus mokymus, edukacinius uzsiémimus;

5.9. Organizuoja kultlirinés sklaidos renginius, vykdo skaitymo skatinimo iniciatyvas, sudaro
patrauklias sglygas bendrauti ir siekti Ziniy bibliotekoje;

5.9.1. Uztikrina informacijos apie Padalinj ir jo paslaugas sklaidg tradicinéje Ziniasklaidoje ir
elektroniniais kanalais;

5.10. Jgyvendina socialinés atskirties maZinimo iniciatyvas. Ple¢ia informacijos ir kultliros
paslaugy spektra ir prieinamuma socialiai jautrioms bendruomenés grupémes, skatina nejgaliyjy integracija
ir jvairiy amziaus grupiy sambdrj bibliotekoje;



5.11. Bendradarbiauja su aptarnaujamame mikrorajone jsiklirusiomis jstaigomis ir
organizacijomis;

5.12. Organizuoja iSorinio aptarnavimo punkty veiklg ir, atsiZzvelgiant j vartotojy poreikius,
teikia paslaugas netradicinése erdvése;

5.13. Dalyvauja bibliotekiniuose tyrimuose: tiria vartotojy poreikius, atlieka nuomoniy
apklausas. Tyrimy ir veiklos analizés pagrindu planuoja, prognozuoja ir tobulina Kaimo bibliotekos veikla;

5.14. Dalyvauja Bibliotekoje jgyvendinamose veiklos programose, savarankiskai rengia
projektus kaimo bibliotekos veiklos plétrai ir papildomy finansavimo Saltiniy paieskai;

5.15. Kelia kvalifikacija — dalyvauja Bibliotekos darbuotojy gamybiniuose pasitarimuose,
seminaruose, mokymuose. Mokosi savarankiskai ir nuotoliniu badu;

5.16. Teikia Tarpbibliotekinio abonemento (TBA) paslaugas vartotojams;

5.17. Rengia informacijas apie Padalinio darbg, reguliariai pateikia vyr. metodininkui statistinius
rodiklius;

5.18. Atsako uz kokybiska Siuose nuostatuose numatyty tiksly ir funkcijy vykdyma laiku;

5.19. Vykdo kitas Bibliotekos direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ir tiesioginio vadovo
uzduotis ir pavedimus, susijusias su Siuose nuostatuose nurodytomis funkcijomis.

111 SKYRIUS. KAIMO PADALINIO DARBO ORGANIZAVIMAS

6. Bibliotekos struktdriniy teritoriniy padaliniy skaiéiy nustato savininkas — Marijampolés
savivaldybés taryba. Savininko teises jgyvendina Bibliotekos direktorius: priima ir atleidZzia darbuotojus,
sudaro darbo sutartis, nustato pareiginio atlyginimo dydj, organizuoja veiklos vertinimg, skiria
paskatinimus ir drausmines nuobaudas.

7. Padalinio darbuotojas — bibliotekininkas, atsakingas uz jam pavestg Padalinj, tiesiogiai
pavaldus vyriaus. metodininkui.

8. Padalinio darbas organizuojamas vadovaujantis Bibliotekos nuostatais ir Siais nuostatais,
Bibliotekos strateginiais planais ir Padalinio mety veiklos programa bei kaimo bibliotekininko pareigybiy
aprasymais.

9. Bibliotekininkas organizuoja Padalinio darbg ir atsako uz savalaikj ir kokybiskg nustatyty
tiksly ir pavesty funkcijy vykdyma.

10. Padalinio veiklos turinio klausimai sprendZiami vadovaujantis bendradarbiavimu su visais
Bibliotekos strukttriniais padaliniais bei Padalinio integravimo j Bibliotekos veiklos sistemg pagrindu.

11. Padalinio darbo laikg ir vartotojy aptarnavimo laikg reglamentuoja Bibliotekos darbo
tvarkos taisyklés.

IV SKYRIUS. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Padalinys jgyvendindamas savo veiklas ir funkcijas, privalo laikytis biblioteky veiklos
standarty, darbo procesy technologiniy reikalavimy, darby saugos ir kity bibliotekoje nustatyty
reikalavimy.

13. Padalinio veiklos priezilrg atlieka Marijampolés Petro Kriaucilno vieSosios bibliotekos
direktorius, pavaduotojai, metodininkai.

14. Padalinio turto naudojimo kontrole vykdo Bibliotekos direktorius ir vyr. buhalteris.

15. Padalinio nuostatus, jy pakeitimus ir papildymus tvirtina Petro Kriauciiino vieSosios
bibliotekos direktorius.




