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VAIKY IR JAUNIMO EDUKACIJOS CENTRO VYRESNIOJO KULTURINES VEIKLOS VADYBININKO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS. PAREIGYBE

1. Vaiky ir jaunimo edukacijos centro vyresnysis kultlrinés veiklos vadybininkas. Pareigybés
grupé — 3. Specialistai.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Marijampolés Petro
Kriaucilno vieSosios bibliotekos Vaiky ir jaunimo edukacijos centro (toliau — VJEC) vedéjui.

11 SKYRIUS. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4, Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu
ar jam lygiaverte auksStojo mokslo kvalifikacija arba aukstgjj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija;

4.2. pirmenybé teikiama darbuotojams, turintiems biblioteky veikly atitinkancig
(bibliotekininkystés, komunikacijos, informacijos moksly arba artimg humanitariniy ar socialiniy moksly
srities) profesine aukstojo mokslo kvalifikacijg ir (arba) jgijusiems patirties dirbant bibliotekoje;

4.3. bdati susipazinusiam su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos biblioteky
jstatymu bei kitais biblioteky veiklg reglamentuojanciais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos kultiros ministro jsakymais ir lokaliniais teisés aktais;

4.4. zinoti Petro Kriaucitno viesSosios bibliotekos (toliau — Biblioteka) darbo tvarkos, saugos darbe,
gaisro saugos ir elektrosaugos reikalavimus;

4.5. turéti praktinio darbo jgldZiy vartotojy aptarnavimo, konsultavimo, informacijos valdymo ir
sklaidos srityse;

4.6. gebeéti jtraukti vaikus ir jaunimg j VIJEC veiklas, organizuoti edukacinius, kultdrinius ir
informacinius renginius bei kurti patrauklias veiklas lankytojams;

4.7. iSmanyti vaiky ir paaugliy psichologijg, gebéti sudaryti sglygas pasirinkti veiklas, atitinkancias
jy amziy ir gebéjimus;

4.8. mokéti dirbti kompiuteriu vartotojo lygiu, naudotis MS Office programiniu paketu, vaizdy
kdrimo ir apdorojimo programomis (pvz., Canva) bei Lietuvos integralios biblioteky informacijos sistemos
(LIBIS) programine jranga;

4.9. Zinoti dokumenty rengimo reikalavimus ir gebéti taikyti juos praktikoje;

4.10. mokeéti bent vieng uzsienio kalbg (angly, pranciizy, vokieciy) A2 lygiu;

4.11. gebeéti taisyklingai vartoti valstybine kalbg, sklandZiai déstyti mintis rastu ir ZodZiu;

4.12. gebeéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti uzduociy prioritetus ir laikytis nustatyty terminy.

Il SKYRIUS. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, vykdo Sias funkcijas:

5.1. planuoja, koordinuoja ir jgyvendina VIEC veiklas bei iniciatyvas, padedancias lankytojams
atsakingai naudotis skaitmeniniu turiniu, ugdancias informacinj ir medijy rastingumg bei skatinancias
kirybiskumag;

5.2. inicijuoja, rengia ir (arba) dalyvauja rengiant ir jgyvendina VJEC projektus;

5.3. dalyvauja atvirosios jaunimo erdvés veiklose, rengia priemones susijusias su socialinés
atskirties mazinimu;

5.4. vykdo sistemingg VJEC paslaugy ir veikly viesinima:



5.4.1. rengia informacinius straipsnius ir vizualinj turinj;

5.4.2. koordinuoja viesinimg Bibliotekos interneto svetainéje ir kitose informacijos sklaidos
priemoneése;

5.4.3. kuria ir prizidri socialiniy tinkly paskyras;

5.4.4. palaiko rysius su kultdros, Svietimo, neformalaus ugdymo jstaigomis ir organizacijomis;

5.5. organizuoja Zodinius, vaizdinius ir edukacinius renginius vaikams ir jaunimui:

5.5.1. organizuoja skaitymo skatinimo renginius Bibliotekoje, vieSosiose miesto erdvése, kitose
jstaigose;

5.5.2. dalyvauja léliy teatro , Trivainélis” ir programos , Kultliros pasas” veiklose;

5.5.3. koordinuoja ir organizuoja neformaliojo Svietimo veiklas;

5.6. organizuoja edukacinj ir informacinj vaiky ir jaunimo aptarnavima:

5.6.1. naudoja kompiuteriuose jdiegtas edukacines programas ir jrenginius, taiko papildomas
technines, kdrybines ir kitas priemones, esancias VJEC erdvése ir Bibliotekoje;

5.6.2. nuolat domisi vaiky ir jaunimo kulttrinés edukacijos naujovémis, gergja patirtj pritaiko VIJEC
veiklose;

5.6.3. rengia su VJEC veiklomis susijusj edukacinj turinj, kitus dokumentus ir priemones;

5.6.4. veda edukacijas jvairaus amziaus lankytojams ir jy grupémes;

5.6.5. organizuoja pazintines ekskursijas, naujus lankytojus supazindina su VIJEC veikla ir
naudojimosi Biblioteka taisyklémis;

5.6.6. vykdo lankytojy ir jy grupiy iSankstine registracija, tvarko lankytojy apskaita;

5.7. esant poreikiui, naudodamasis LIBIS, aptarnauja vartotojus Bibliotekoje (skolina, graZina,
rezervuoja ir uzsako leidinius, papildo vartotojy duomeny baze), tvarko dokumenty fondg, pristato naujus
leidinius bendruomenei;

5.8. teikia mokamas paslaugas, numatytas Bibliotekos mokamy paslaugy sarase;

5.9. rengia ir teikia VJEC vedéjui darbo planus ir darbo ataskaitas, atsakingai ir kokybiskai atlieka
skirtus pavedimus ir uzduotis;

5.10. uztikrina tvarka ir kokybisky vartotojy aptarnavima VJEC, saugo ir tausoja turtg bei darbo
priemones;

5.11. gilina profesines Zinias ir tobulina jgldZius dalyvaudamas mokymuose, seminaruose bei
kitose kompetencijy ugdymo veiklose;

5.12. saugo VJEC turtg ir darbo priemones;

5.13. pavaduoja VJEC vedéja jo atostogy, ligos ar kitais atvejais;

5.14. atlieka kitus Bibliotekos direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ir VIEC vedéjo nurodymus
savo kompetencijos ribose.
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